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DIREZIONE CASA DI RECLUSIONE
PALERMO-UCCIARDONE

OGGETTO: CASA RECLUSIONE CALOGERO DI BONA PALERMO UCCIARDONE
art.3 comma 15 A.N.Q — richiesta attivazione Commissione Arbitrale Regionale

In data 9 dicembre 2024, la Uil sollecitava indizione dell'interpello per l'integrazione di 1 unita del ruolo degli
ispettori. Dopo vari errori procedurali, giorno 26 febbraio u.s il rappresentante Uil partecipava alla verifica dei punteggi
e/o titoli della graduatoria provvisoria giustamente convocata.

FATTI

In sede di verifica il 26 febbraio 2025, | N EGGGzG-:t<cipante all'interpello non é stato valutato

il punteggio riferito all'attestato di lingua inglese, perché a parere della direzione lo stesso doveva essere

soggetto a periodico rinnovo,considerandolo quindi non piu legale;
Di contro, sempre nella stessa seduta , anch'esso partecipante all'interpello, & stato

considerato il punteggio concernente I'esperienza lavorativa pregressa nello stesso settore, poiché lo stesso
ha dichiarato di avere svolto servizi di “scorta e tutela autorita”.

CONSIDERATO
che Iart 7 comma 6 deI vigente P.I.R prevede il perseguimento dell'obiettivo dell'uniformita dei criteri
h lli d .PP);

dovranno essere valutati secondo i seguenti parametri "
VERIFICATO

che il punto 5 del comma 9 art. 7 del PIR indica I'attribuzione di punti 0,20 per ogni semestre o frazione di

semestre, riferito ad esperienze lavorative pregresse esclusivamente nello stesso settore per il quale & stato

indetto interpello;
che l'interpello indetto era riferito esclusivamente per il settore Nucleo Traduzioni e Piantonamenti dei detenuti,

quindi il punteggio attribuito | | | I o~ poteva essere assegnabile perché non c'@ nessuna
correlazione tra il servizio traduzioni e piantonamenti di detenuti, rispetto a quello di scorta e tutela di personalita e/o
autorita (c'e un precedente riferito ad altro istituto dove giustamente il punteggio per il servizio di scorta e tutela autorita
non é stato attribuito nell'interpello per il Ntp);

che il punto 6 del comma 9 art. 7 del P.I.R prevede l'attribuzione di punti 0.20 per ogni attestato di
partecipazione rilasciato da entl,scuole, strutture formative, e I'attestato relativo al corso di lingua inglese non
prevede nel P.I.R una scadenza, quindi & stato un atto illegittimo non assegnario | GcIENG:

ESAMINATO

che la non attribuzione del punte(I;(I;io ier I'attestato di lingua inglese | GG, < '-ttribuzione del

punteggio per l'esperienza pregressa , indubbiamente ha fuorviato la graduatoria definitiva
prodotta dalla Direzione della C.R Calogero Di Bona di Palermo Ucciardone;
VISTO
che il Protocollo d'Intesa non consente alle Direzioni di “effettuare valutazioni ragionevolmente
discrezionali dei titoli”;

ANALIZZATO
che il direttore con determina della graduatoria definitiva diramata il 18 marzo 2025 ha violato l'art. 7 comma 6
P.I.R; il comma 9 dell'art.7 del P.I.R; il punto 5 del comma 9 art. 7 del P.I.R; il punto 6 del comma 9 art. 7 del P.I.R.
P.QQ.MM
Voglia la S.V avviare l'iter di cui all'oggetto per i motivi su esposti.

Cordialita
ALLEGATI

1)Richiesta Interpello NCTP-2) Risposta Prap-3)Indizione interpello CR Ucciardone-4) Graduatoria provvisoria-
5)Richiesta annullamento graduatoria vizio procedurale-6)Convocazione commissione-7)Verbale commissione-
8)Graduatoria provvisoria-9)Nota Uil per il Prap graduatoria errata- 10)Riscontro Prap-11) Graduatoria definitiva-12)
Riscontro Direzione Ucciardone alla nota Uil-13) Verbale commissione per interpello Ntp Trapani-14)Graduatoria
interpello Ntp Trapani-15) art.8 Postp-16) art.7 comma 6 PIR-17) art.7 comma 9 punti 5 et 6.
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